
Ziekenhuis Gelderse Vallei gaat voor gezondheidswinst in de Gelderse vallei. We doen dat samen met 

onze netwerkpartners en zorgprofessionals. Draag hieraan bij! Gewoon in ons ziekenhuis. 

 

Vacature Coördinator netwerkzorg Ziekenhuis Gelderse Vallei 
 

Jouw baan 

Ziekenhuis Gelderse Vallei vindt samenwerking belangrijk voor het toekomstbestendig maken van zorg: in 

het netwerk, hybride en gericht op gezondheidswinst. Daarom investeren we graag in het netwerk met 

onze partners in regio Gelderse Vallei. Zo geven we vorm aan het integraal zorg akkoord (IZA) in de regio 

Gelderse Vallei.  

 

We zoeken een coördinator netwerkzorg die samen met onze samenwerkingspartners en natuurlijk onze 

zorgprofessionals kansrijke zorgprocessen over de muren van het ziekenhuis heen vormgeeft. 

Daadkrachtig, actiegericht en gedreven door juiste zorg op de juiste plek en op het juiste moment. 

 

Je bent inhoudelijk goed op de hoogte van de (landelijke) ontwikkelingen op het terrein van transformatie 

van zorg, je verstaat de taal van zorgprofessionals en bent een deskundig gesprekspartner. Je switcht 

makkelijk tussen beleidsvoorbereiding, advisering, projectmanagement en uitvoering en je bent in staat 

zowel extern als intern je netwerk actief te vormen, te onderhouden en met elkaar te verbinden. Jij 

signaleert kansrijke ideeën voor het aanvragen van transformatie- en andere gelden en zet in werking dat 

deze uitgewerkt worden. 

 

Je bent voor Ziekenhuis Gelderse Vallei de brug tussen de regionale overlegtafels en de interne organisatie. 

Je werkt nauw samen met een thema manager zorg en een medisch leider en natuurlijk met de raad van 

bestuur. De transferafdeling van ons ziekenhuis is een natuurlijke interne samenwerkingspartner. Je geeft 

zelf sturing aan het verwijzerscentrum.  

 

Kom sfeer proeven 

De functie maakt onderdeel uit van de concernstaf van het ziekenhuis. Daar werken collega’s die vanuit 

verschillende kennisdomeinen de zorg ondersteunen, namelijk: communicatie en marketing, kwaliteit en 

veiligheid, digitalisering en innovatie en continu verbeteren. 

 

Gewoon, in mijn ziekenhuis 

Bij Ziekenhuis Gelderse Vallei werken ruim 2600 enthousiaste, zorgzame en deskundige medewerkers, 185 

medisch specialisten en 300 vrijwilligers. We onderscheiden ons als ziekenhuis met vier expertisecentra, 

namelijk: Darmlevercentrum, Reuk- en smaakcentrum, Slaapcentrum en Sports Valley. Vanuit deze 

deskundigheden en expertises dragen wij dagelijks bij aan goede gezondheidszorg in de Gelderse Vallei, 

gefocust op Voeding, Bewegen en Slaap. Kijk op onze website voor meer informatie! 

 

Wat krijg je terug 

Je gaat samenwerken met enthousiaste en betrokken collega’s in een opleidingsziekenhuis met als 

speerpunt Voeding, Bewegen en Slaap. Verder waarderen wij jou met: 

 Een salaris conform schaal FWG 60 of FWG 65 van de cao Ziekenhuizen. Inschaling is afhankelijk 

van opleiding en ervaring; 

 Een vaste eindejaarsuitkering, een vakantietoeslag van 8,33% en deelname aan het Pensioenfonds 

Zorg en Welzijn (PFZW); 

 Een contract voor onbepaalde tijd voor maximaal 32 uur per week; 



 Een reiskostenvergoeding gebaseerd op de afstand woon-werk en het aantal dagen dat je werkt. 

Ook als je maar een paar kilometer van je werk woont, krijg je al een kleine vergoeding. Bij ons is de 

reiskostenvergoeding 16 cent per kilometer; 

 De mogelijkheid dagelijks te genieten van heerlijke verse, gezonde producten in ons 

personeelsrestaurant; 

 Financieel voordeel via het meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden, zoals korting op je 

sportabonnement, korting op de aanschaf van een fiets of een matras; 

 Een carrière en persoonlijke ontwikkeling binnen een opleidingsziekenhuis met expertisecentra als 

Sports Valley voor (top)sporters en het slaapcentrum. 

 

Jouw inbreng 

Als jij: 

 Houdt van anders kijken anders doen; 

 Bekend bent met het brede terrein van zorg en sociaal domein;  

 Gelooft in de transformatie van zorg en daaraan graag bijdraagt; 

 Blij wordt van het behalen van resultaten die de zorg duurzaam en toekomstgericht maakt; 

 Een passend hbo- of academische opleiding hebt; 

 Een aanpakker en een verbinder bent; 

 Je kan schakelen tussen beleid en uitvoering en je zelf ook de handen uit de mouwen wilt en kunt 

steken; 

 Je thuis voelt bij het speerpunt Voeding Bewegen en Slaap; 

dan horen we heel graag van jou.  

 

Laten we kennismaken 

Herken je deze vacature? Dat kan kloppen. Na het voeren van de sollicitatiegesprekken in de eerdere 

werving, hebben we jammer genoeg geen kandidaat kunnen benoemen voor deze mooie functie. Daarom 

is er nu deze nieuwe kans om in de functie van Coördinator netwerkzorg te komen werken bij Ziekenhuis 

Gelderse Vallei. 

 

Interesse in deze functie? Kom eens op de koffie! Wij laten graag ons ziekenhuis en ons mooie werk aan jou 

zien. Neem dan contact op met Wilma Boeijen, manager Concernstaf via het secretariaat: 0318 – 43 46 63. 

Zij vertelt je er graag meer over. 

 

Heb je voldoende informatie? Solliciteer dan voor 4 oktober 2024 via de knop ‘solliciteren’.  

De gesprekken zullen plaatsvinden op 11 oktober 2024 vanaf 14:30 uur. We vragen je hiermee rekening te 

houden in jouw agenda. 


